Die Gemeinde Biichen liegt mit ihren ca. 7.000 Einwohnern im grinen Speckgirtel der y
Metropolregion Hamburg und bietet als familienfreundlicher Arbeitgeber ein attraktives und
vielfaltiges Arbeitsumfeld sowie abwechslungsreiche Aufgaben. Direkt am Elbe-Libeck-Kanal
gelegen, zieht Biichen mit zahlreichen Einkaufsméglichkeiten, Arzten, Vereinen und Schulen
sowohl Familien als auch Gewerbebetriebe an. Optimale Bahnanbindungen nach Hamburg,
Libeck und Liineburg bieten die perfekte Voraussetzung, um Familie, Arbeiten, Natur und Kultur
zu verbinden. Das im Jahr 2025 neu erbaute Jugendzentrum bietet Jugendlichen eine zentrale
Anlaufstelle und einen Ort, an dem sie sich treffen, austauschen und ihre Freizeit gemeinsam
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verbringen kénnen.

Wir suchen:
Die Gemeinde Biichen sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

einen Jugendpfleger (m/w/d)
fiir unser Jugendzentrum

unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit. Die Verglitung erfolgt je nach Qualifikation bis zur EG $12
TV6D-SuE.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Inhalte:

Leitung und padagogische Weiterentwicklung des Jugendzentrums
Sicherstellung und Gestaltung der Offnungszeiten

Fachliche Leitung eines kleinen Teams

Verfestigung und Etablierung von Jugendbeteiligungsstrukturen
Entwicklung und Umsetzung von Angeboten und Projekten fiir Jugendliche
Vernetzung mit Schulen, Vereinen, Verwaltung und weiteren Partnern
Beratung von Politik und Verwaltung in Fragen der Jugendarbeit

Die Pflege einer eigenen Medienpréasenz fiir den Arbeitsbereich

Die Arbeit in der Jugendarbeit findet am Nachmittag, in den Abendstunden sowie am
Wochenende statt. Zusatzliche Veranstaltungen und Aktionen kommen hinzu.

lhr Profil:

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik oder Heilpadagogik
mit staatlicher Anerkennung oder

ein vergleichbares abgeschlossenes Studium, z.B. Pddagogik, Erziehungswissenschaften
etc. oder

eine padagogische Fachkraft mit gleichwertigen Fahigkeiten und mindestens 3-jahriger
Erfahrung in Feldern der Jugendarbeit,

Kreativitat, Verantwortungsbewusstsein, selbstandiges Arbeiten und einen flexiblen
Arbeitseinsatz.

Ein FUhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft, Jugendliche bei Ausfligen und
Fahrten mit dem PKW des Jugendzentrums zu transportieren, werden vorausgesetzt.
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Wir bieten lhnen:

Eine spannende Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum

Ein brandneues Jugendzentrum mit moderner Ausstattung

Ein sicheres und unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Eine tarifgebundene Verglitung nach TV6D-SUE mit einer Jahressonderzahlung und LOB
Heiligabend und Silvester dienstfrei gem. Tarifvertrag

Eine betriebliche Altersvorsorge (VBL)

2 Regenerationstage (zzgl. 2 Umwandlungstagen)

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Die Moglichkeit auf ein bezuschusstes Jobticket oder Jobrad

Saisonkarten fiir Sie und Ihre Haushaltsangehorigen

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt

beriicksichtigt.

Die Vorstellungsgesprache sind in der 42. KW geplant und werden voraussichtlich am
13.10.2026 stattfinden.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Herr Gabriel unter der Telefonnummer 04155-
81009210 oder per E-Mail unter D.Gabriel@gemeinde-buechen.de zur Verfligung.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbung bitte mit aussagekraftigen
Unterlagen bis zum 04.10.2026 an die

Gemeinde Biichen, Der Biirgermeister,
Personalverwaltung, Amtsplatz 1, 21514 Biichen
personalverwaltung@amt-buechen.de
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